E.). Roland Unternehmensberatung

Pillnitzer Landstralle 147
01326 Dresden
TELEFON/PHONE +49 351 2655 1390

info@roland-beratung.de
www.roland-beratung.de
GESCHAFTSFUHRUNG/ Herr Joachim Roland (Inhaber)
MANAGEMENT
MITARBEITER/EMPLOYEES 1-9
UMSATZ/TURNOVER < 250 T €
EXPORT <10%

ZERTIFIKATE/CERTIFICATES

w
o
z
w
0
=
(O]
=
=)
'_
)
w
—
'_
)
=
0
o

DIENSTLEISTUNGEN Aus- und Weiterbildung | Beratung | Prif- und Messtechnische Dienstleistungen |
Qualitatssicherung/Qualitdtsmanagement | Schulung/Seminare | Technische Dokumentation | Unternehmensberatung/Consulting |
Fertigungsplanung | Montageplanung | Projektmanagement | Technologieentwicklung | Software zur Steuerung von Messablaufen | Software
fur APS (Advanced Planning & Scheduling) | Software fir Geschaftsprozessmanagement | Software flir Material/Lager/Bestellwesen | Software
fur Projektmanagement | Software fir Qualitatssicherung | Sonstige Unternehmenssoftware | Mensch-Maschine-Schnittstelle
ABNEHMERBRANCHEN Elektrotechnik/Elektronik | Hutten-/Bergwerkswesen | Maschinen- und Anlagenbau | Papier- und Druckindustrie |
Sonstiges | Transport-/Lagerwesen | Umwelt/Energie

FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG Arbeitsorganisation | Energietechnik | Energie- und Antriebsmanagement | Fertigungsoptimierung |
Geschaftsprozesse | GieBereitechnologie, Aluminium-/Magnesium-Druckguss | Integrierte Mess- und Priftechnologie | Kreislauf- und
Abfallwirtschaft | Logistik | Prozessmanagement | Prozessoptimierung | Prozess- und Produktoptimierung | Qualitdtsmanagement |
Qualitatssicherung | Risikomanagement | Umweltmanagement | Unternehmensfiihrung und -strategie | Unternehmensorganisation
KURZPROFIL RUB ist eine Unternehmensberatung mit individuellem Ansatz fiir kleinere und mittelstandische Unternehmen und
Organisationen. Das Kerngeschaft ist die Entwicklung, Implementierung und Zertifizierung von Management-Systemen. Das schlielt die
strategische Begleitung und die Entwicklung und Optimierung der Unternehmensorganisation ein. Prozesse analysieren und gestalten |
Schnittstellen durch Nahtstellen ersetzen | Konzeption und Umsetzung optimierter Ablaufe und Strukturen | Identifikation und ErschlieBung
von Potenzialen zum Unternehmenswachstum | Nachhaltigkeit und Umweltmanagement | ein Beitrag zur Wertschdpfung | Qualitat leben und
erlebbar machen flr Mitarbeiter und Kunden | Fachwissen, Methodenkompetenz, Erfahrung und die Orientierung am Kunden sind Grundlagen
flr unsere Tatigkeit.

SERVICES Training and advanced education | Consultation | Testing and measuring services | Quality assurance/quality management |
Training/seminars | Technical documentation | Corporate consultation/consulting | Production planning | Assembly planning | Project
management | Technology development | Software for controlling measuring processes | Software for APS (advanced planning & scheduling) |
Software for business process management | Software for material/warehouse/purchase order processing | Software for project management
| Software for quality assurance | Miscellaneous corporate software | Human robot interface

INDUSTRIES Electrical engineering/electronics | Metallurgy/mining | Mechanical and plant engineering | Paper and printing industry | Other
industrial machinery | Transportation and warehousing | Environment/energy

RESEARCH AND DEVELOPMENT Labor organization | Power engineering | Energy and drive management | Production enhancement |
Business processes | Foundry technology, aluminum and magnesium die-casting | Integrated measuring and testing technology | Commercial
and industrial waste management | Logistics | Process management | Process streamlining | Process and product streamlining | Quality
management | Quality assurance | Risk management | Environmental management | Corporate management and strategy | Corporate
organization

SHORT PROFILE RUB is a corporate consultancy with an individualised approach for small and medium-sized businesses and organisations.
RUB's core business is developing, implementing and certifying management systems, including strategically guiding, developing and
streamlining the corporate organisation. Analysing and designing processes | Replacing interfaces with seams | Conceiving of and
implementing enhanced routines and structures | Identifying and accessing potentials for corporate growth | Sustainability and environmental
management as a contribution to real net output | Living and breathing quality to make it something that employees and customers can
experience | Expert knowledge, expertise in methods, experience and customer focus form the basis for our work.
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